WOMEN & INNOVATION
TECH-TOUR

Londra 26-28 marzo 2024
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Intesa Sanpaolo Innovation Center
e la societa del Gruppo Intesa Sanpaolo dedicata
all'innovazione di frontiera.

Esplora scenari e trend futuri, sviluppa progetti
multidisciplinari di ricerca applicata, supporta
startup, accelera la business transformation delle
imprese secondo i criteri dell’Open Innovation e
della Circular Economy, favorisce lo sviluppo di
ecosistemi innovativi e diffonde la cultura
dell'innovazione, per fare di Intesa Sanpaolo la
forza trainante di un’economia piu consapevole,

inclusiva e sostenibile. I

nnN

=)

INTESA SNNPAOLO
INNOVATION CENTER



Tech Tour negli ecosistemi
internazionali d'innovazione

Tech Tour

Il Tech Tour € un programma di accompagnamento per

privati, startup e imprese negli ecosistemi internazionali

a forte crescita in termini di innovazione finalizzato a

generare nuove opportunitd di business e di

investimento, con chiari obiettivi di

internazionalizzazione e di sviluppo tecnologico.

Obiettivi

® Sviluppo tecnologico: ricerca di potenziali partner
tecnologici per industry di appartenenza

B Business Networking & Sviluppo commerciale

® Fund raising (VC, Private Equity, Business Angel, etc.)
® Soft Landing Program per ingresso in nuovi mercati

Partecipanti:
Corporate

PMI & PMI Innovative
Startup & Scale Up
Private Banking & HNWI
Partners & Network UK
Colleghi & Ambassador dell'lnnovazione {Londra)
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L’approcio di
Open Innovation

Affrontare le sfide globalirichiede un
approccio collaborativo e olistico, e

I'Open Innovation puo fornire la

piattaforma per promuovere
l'innovazione e frovare soluzioni
nuove e sostenibili per un futuro

migliore, coinvolgono una varieta di

stakeholder, la condivisione di
conoscenza e best practice.

| principali vantaggi di questo
approccio sono l'accesso a

competenze esterne, la velocita e |a

flessibilita nell’esecuzione di
innovazione, la collaborazione
interdisciplinare.

TOUR
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Women in Business — Data il

Dalle startup tecnologiche alle aziende
manifatturiere, negli ultimi anni, le donne imprenditrici O Il 38% della forza lavoro globale é femminile*
hanno dominato il mondo del business, imrompendo in 0 e rappresenta il 37% del Global GDP**

uno spazio dominato dagli uomini.
O Le prime 3 motivazioni che portano una donna a

Il risultato? Un significativo aumento dei profitti (un
ritorno sull’investimento piu elevato rispetto alle
aziende guidate da vomini), una forza lavoro propria passione, raggiungere l'indipendenza
diversificata e una maggiore spinta verso I'equilibrio
tra lavoro e vita privata.

intraprendere un proprio business': inseguire la

finanziaria e maggior flessibilita, mirando ad un
miglior equilibrio lavoro / vita privata

La percentuale di donne Q 1l 73% delle donne intervistate dichiara di aver
nel senior management e avuto difficolta nell’ottenere i fondi necessari per
aumentata dal 31% al 32%
nel 2022, con un tasso
medio di aumento dello Q il 61% delle women in business ha autofinanziato
0,11% ogni anno . -

nell'ultimo decennio. la propria attivita.

iniziare il proprio business, percio

**https://www. weforum org/agenda/2024/01/six- Iobol trends-in- femole enfre reneurshi|

State of Female Entrepreneurship Report 2019 -SHE ' S N E X T: Empowered by Visa


https://www.statista.com/statistics/1258668/global-employment-figures-by-gender/
https://www.weforum.org/agenda/2024/01/six-global-trends-in-female-entrepreneurship/
https://usa.visa.com/content/dam/VCOM/regional/na/us/run-your-business/documents/visa-state-of-entrepreneurship-research-summary.pdf
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Le Donne nell’Ecosistema Innov

17% dei inventori di Solo il 18% del global
Brevetti Internazionali deep tech workforce
erano donne in 2022* sono donne' Se I’Europo pofesse impiegare
. Le donne in STEM** circa {I 45% della forza lavoro
SolD otz in EU: femminile nel settore
delle Top Positions nella Q 41% dei laureati in STEM . o1c o g
Tech Industry sono QO 33% di STEM Researchers fecnO’og’CO (~3/ 2 milioni di

Q 24% in Top Academic
positions

ricoperte da donne

donne in piu entro il 2027),
potrebbe colmare il divario di

Le donne in STEM o Le donne in STEM talenti e beneficiare di un

nel mondo: in ltalia: X
28,8% delle donne a solo il 16,5% delle aumento del PIL fino a 600
livello globale riesce ad giovane silaureain TH s g2 . %k %
affermarsi in ambito facolta scientifiche in m,’,ard, d’ euro - MCKIHSG)/
scientifico? ltalia®

Fonti:

*Progress on the SDGs — The Gender Snapshot 2023

**science, technology, engineering and mathematics (STEM)

*** McKinsey & CO https://www.mckinsey.com/capabilities/mckinsey-digital/our-
insights/women-in-tech-the-best-bet-to-solve-europes-talent-shortage

I-dal Atomico Report

2- UNESCO 2022

3 - Istat 2021

TOUR


https://www.unwomen.org/sites/default/files/2023-09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2023-en.pdf
https://www.mckinsey.com/capabilities/mckinsey-digital/our-insights/women-in-tech-the-best-bet-to-solve-europes-talent-shortage

Londra

Il Tech Ecosystem Hub in Europa

#1

migllior Cigd* nel Global in AgTech &

it = Startup L Fintech
- peOrH 3 Ecosystem 2 Globally
. Wit = o Report 2023 p‘o (GSER2023)

femminile ‘ . -
$364 bn ww' Mo mALS I

Wl Y ' ' '
LONDON NUMERO DI i o ehoew

s
ECOS(SIEM | UNICORNI @ ‘.':!_"'li' S
S - VALUE Londra Eainmicd )
—T _ R (H2.202082022) (Hp-2008eaeoo )T e

vs GLOBAL AVG. . vs Global
$34.6 bn - Average 4

Principali sottosettori: Al, Big Data & Analytics, Fintech and Cleantech

*pby the Dell Technologies Women Entrepreneur Cities Index 2023
**Global Innovation Index 2022
Source: GSER 2023
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Regno Unito**

#4 UK tra 132 paesi

#5 per Market Sophistication
(Credit; Investment; Trade,
Diversification & Market
Nelel[S)

#6 al mondo per Sviluppo
del Capitale Umano e della
Ricerca

TECH
TOUR
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Le donne nel panorama .73
imprenditoriale in UK

Non ho mai sognato il successo,

B | 18.18% delle societd attive in UK sono female-led ho Iavorato per oftenerlo!

8 Nel Regno Unito Londra ha la percentuale piU alta Estee Lauder ”
di societa female-led (19.8%)

# Solamente 1 imprenditore su 3 in UK e donna: un

gender gap che equivale a 1.1 milioni di business.
(Rose Review of Female Entrepreneurship, HM Treasury 2019)

® 1donnasu10in UK & a capo diuna start-up

® e donne sono fortemente sottorappresentate nelle
discipline STEM; tra gli Analisti e Data Scientists la
proporzione fraigeneri € di4 a1 a favore degli
uomini.

® || Regno Unito guida I'Europa per il funding VC a
imprenditrici femminili, ma il gender gap rimane
ampio

B |1 3.5% dell’equity funding in UK (H1 —2023) e stato
a vantaggio di women-led businesses

Fonti: https://www.thegenderindex.co.uk/explore
https://womenindata.co.uk/
https://www.prowess.org.uk/facts/#Latest UK Women in Business Statistics



https://www.thegenderindex.co.uk/explore
https://womenindata.co.uk/
https://www.prowess.org.uk/facts/#Latest_UK_Women_in_Business_Statistics

INTESA SNNPAOLO

M| INNOVATION CENTER

Women & Innovation
Tech-Tour, Londra 525 marzo 2024

o ] . ] (] ] ° “
Principali vantaggi offerti alle partecipanti: Il successo non riguarda il risultato finale,

Visita a SMAU Londra (26 marzo) per seguire I'evento, incontrare le ma cio che Litfelelt Iungo L PASHSElReh o

startup presenti e creare sinergie in Business Networking con gli investitori Vera Wang
e le aziende presenti;

Networking con figure apicali e opinion leaders nel settore tecnologico, . L .
promuovendo preziose connessioni in grado di avviare collaborazioni, Con un focus sullimprenditoria femminile e la
partnership e opportunitd di mentoring; relazione tra donne e innovazione, il Tech Tour

Accesso a tecnologie all'avanguardia: four immersivo negli ultimi intende coinvolgere donne founder di startup,
progressi e nelle tendenze emergenti nel settore tecnologico, con donne che ricoprono importanti ruoli manageriali

un'esposizione diretta a soluzioni tech innovative che possono I - - . " ; «
rivoluzionare le strategie di business delle partecipanti; SUSHES QUASINGIE, [0, QGIoIZZCIICIN SISzl

Relatori, workshop, seminari ispirazionali: per fornire conoscenze femminili, ricercatrici, amministratrici pubbliche,
pratiche, abilitdl e strategie essenziali per affrontare le complessita docenti e altre figure provenienti dai settori
dellimprenditorialita nel panorama digitale in rapida evoluzione, dellEducazione e delle STEM.

Esplorazione delle opportunita di finanziamento e percorsi di
investimento su misura creando le sinergie necessarie per espandere
I'attivitd e promuovere una crescita sostenibile;

Immersione culturale ed esperienziale nella vibrante cultura, storia e
spirito imprenditoriale di Londra, acquisendo una prospettiva olistica
che frascende i confini geografici e accende la passione per
linnovazione.



Agenda (in progress)

WOMEN & INNOVATION TECH TOUR (26-28 marzo 2024)

Primo Giorno 26.3.24
Martedi

Secondo Giorno 27.3.24
Mercoledi

Terzo Giorno 28.3.24
Giovedi

10:30am: Arrivo a Standsted,
Trasferimento a Hotel Hilton Kensington
- checkin & Pranzo

2pm - Partenza per SMAU Londra

3pm - 5:30pm: Visita a Smau Londra
Panel: How to make innovation
differently with the paradigm of
Digitalization

Panel: Building new Ecosystems: how fo
kickstart growth

Stands’ Visits & Networking

6:00 pm = 9pm: Investor & Entrepreneur
Networking Event da Paradigm Talks
con pitch & business networking
Aperitivo/Cena

09am Partenza per King's College

10am - 12pm: Institute of Entrepreneurship (King's
College) with investors, talk and workshop

12:30 pm - 1:30pm: Lunch Break

2pm - 3:30 pm: Visita a Level 39 Innovation Hub

3:30pm - 5pm: Women in Tech Network TLA

Tailor made B2B meetings with investors /

potential business partners / Talks / Networking

6pm - 8:30pm: Investor Mix

= Host Presentations

= Pitch sessions

= C.ETalk - EMF Speaker

= Aperitivo di Business Networking

9am Check out & Partenza da Hotel

10 am - 12:00 pm: Visita al Barilla
Accelerator

Topic: Al in Marketing-Tech

= Speech & Workshop

= Sharing experiences

= Q&A

Tpm - 2pm Pranzo
2pm - 3:30pm Tempo Libero
3:30pm Partenza per I'aeroporto

Volo al 5:50pm da STN a BGY
Arrivo in Italia 2:00 pm

Per le Registrazioni scrivere a: network@intesasanpaoloinnovationcenter.com

e a Carolina Sanfratello — ICCUK: csanfratello@italchamind.org.uk

Per info: Stefano Bruzzi — ISPIC +39 3383041168 o email: stefano.bruzzi@intesasanpaolo.com
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Women & Innovation et
Tech-Tour, Londra 2628 marzo 2024

Servizi e Attivita incluse nel Pacchetto

Volo A/R da Milano Bergamo

2 nottiin Hotel

Trasferimenti nei 3 giorni di tour (compresi da e per I’ Aeroporto)

Visite a SMAU Londra (26 Marzo)

programma personalizzato in base a tipologia e interessi dei

partecipanti con un focus parficolare sugli Innovation Hub dei

principali attori di innovazione

8 nferazione con il vibrante ecosistema di Startup londinesi e
dell’innovazione al femminile, incontri con le associazioni al
femminile

®  Tech Scouting & B2B Meetings personalizzati con controparti
high-tech selezionate, in base delle esigenze dei partecipanti

®  Business Networking Pranzi & Cene

B Visite a network e associazioni Women in Tech PreZZO pdCCheﬂ'O
2.000 Euro (per partecipante)

Per maggiori info & registrazioni:
network@intesasanpaoloinnovationcenter.com
csanfratello@italchamind.org.uk

voli e hotel inclusi
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In collaborazione con:

ITALIAN CHAMBER OF COMMERCE
AND INDUSTRY FOR THE UK

London, Manchester & Edinburgh
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Per pariempare & ulierlorl mformcmonl
Contatti Intesa Sanpaolo Innovation Center

network@intesasanpaoloinnovationcenter.com
O la ICCIUK — Carolina Sanfratello
csanfratello@italchamind.org.uk
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https://www.apid.to.it/
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